Workshop werken met groepen

De stedelijke werkgroep kwaliteit
van de Amsterdamse Huisartsen Alliantie
18-12-2024
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Disclosure belangen spreker




Het ‘goede gesprek’
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Het ‘goede samenwerken’

GROEPSBEWUSTE

GROEPSBEWUSTE : [EDEREEN WEET WAT ER SPEELT
GROEPSONBEWUSTE: NIET IEDEREEN IS OP DE HOOGTE

i WISHEID|POTENTIEEL: GECOMBINEERDE KENNIS VAN DE GROEP,
O.b.v. Principes van Deep Democracy, S T KUNNEN ZEGGEN WAT GEZEGD MOET WORPEN

Jitske Kramer, ‘De wijsheid van de minderheid” (2019).



Wat is voor mij in de wijkgroepen
ECHT belangrijk?
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Openhartig luisteren &
Vrijmoedig spreken




Wat helpt jou om openhartig te luisteren en
vrijmoedig te spreken?
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2X2 minuten







Sabotagegedrag



Wat Iis jouw sabotage gedrag ...
in (wijk)groepen?
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GROEPSBEWUSTE

GROEPSONBEWUSTE

GROEPSBEWUSTE : |EDEREEN WEET WAT ER SPEELT
GROEPSONBEWUSTE : NIET IEDEREEN 1S OP DE HOOGTE

WISHEID[POTENTIEEL : GECOMBINEERDE KENNIS VAN DE GROEP;
KUNNEN ZEGGEN WAT GEZEGD MOET WORPEN



Met de wijsheid van vandaag, hoe
kan jij het (sabotage) gedrag
bespreekbaar maken’?
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